Kath. KiTa
St. Johann Baptist

Erzieherin/Fachkraft Inklusion fiir die Kindertagesstatte St. Johann Baptist

Wir, die Katholische Kirchengemeinde Heilige Familie KéIn-Diinnwald/H6henhaus,

Trager von 2 Kindertageseinrichtungen, suchen zum schnellstmoglichen Termin eine engagierte
Fachkraft (m/w/d) in Teilzeit (30 Std. Woche) fur die Unterstitzung unserer Kinder mit
Inklusionsstunden in der KiTa St. Johann Baptist in Kéln-H6henhaus, die unter anderem
Schwerpunkteinrichtung des Katholischen Familienzentrums Diinnwald/H6henhaus ist. Die KiTa hat 3
altersgemischte Gruppen mit 64 Kindern im Alter von 2-6 Jahren. Die Stelle ware zunachst zeitlich
befristet (mit der Option der spateren unbefristeten Ubernahme).

lhre Aufgaben bei uns:

e wertschatzende Beobachtung, Begleitung und Férderung der Kinder mit
Beeintrachtigungen/Entwicklungsverzégerungen auf ihren individuellen Entwicklungswegen

e Unterstiitzung der Teilhabe an allen Gruppenaktivititen, bei Ubergéngen, bei der Erkldrung
von Abldufen und Regeln, bei alltdglichen Handlungen (z. B. anziehen)

e Kommunikationsunterstiitzung zwischen den Kindern
e Ermoglichen von Rickzugsmoglichkeiten in stressigen/Uberfordernden Situationen
e Entwicklung und Einsatz von Fordermaterialien

e Dokumentation der Entwicklung, der Ressourcen und die Erstellung von Forderplanen (im
Team)

e den Kindern Anreize schaffen fiir Eigenaktivitat, Lern- und Kooperationserfahrungen und zum
Entwickeln von Sozialverhalten

e Kooperative Zusammenarbeit mit den Familien

e Interdisziplindrer Austausch mit Therapeut*innen und im Team

Damit kénnen Sie uns begeistern:

e Staatliche Anerkennung als Erzieher*in oder anderweitige Qualifizierung nach dem neuen
Kinderbildungsgesetz

e Freude am Umgang mit Kindern und an Beziehungsgestaltung

e Offenheit gegeniiber neuen Herausforderungen
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e ausgezeichnete Beobachtungsgabe und Einschatzung, wann ein Kind welche Ansprache und
Unterstltzung bendtigt

e Empathie
e eine Personlichkeit, die kommunikations-, team- und konfliktfahig ist
e |dentifikation mit den Grundsatzen der katholischen Kirche

e Selbstandigkeit, Flexibilitdt und Eigenverantwortlichkeit

Wir bieten lhnen

e einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz

e ein kompetentes und motiviertes Team, sowie eine interessierte und aufgeschlossene
Elternschaft

e Gestaltungsmoglichkeiten

e ein freundliches und kollegiales Miteinander in der KiTa und im weiteren Gemeindeumfeld
e die Moglichkeit zur individuellen Fort- und Weiterbildung

e Vergiitung nach KAVO/AVR in Anlehnung an den TVOD

e kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung

Ihre aussagefdhige Bewerbung richten Sie bitte schnellstmoglich an die Kath. Kirchengemeinde
Heilige Familie KéIn-Dinnwald/H6henhaus, Stephanie Rottgen — Verwaltungsleitung, Am Rosenmaar
1in 51061 K6In oder per Email an verwaltungsleitung@heilige-familie-koeln.de.

Uber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung freuen wir uns sehr.
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